Estatutos de la Asociacion (2019)

CAPITULO 1. SOBRE LA NATURALEZA Y RAZON DE SER DE LA ASOCIACION -
DISPOSICIONES GENERALES-

Articulo 1.- Denominacion.

1.- La presente ASOCIACION se denomina “Asociacion Nacional del Arma”, pudiendo
abreviarse por “ANARMA” (en adelante, “ASOCIACION™).

Articulo 2.- Nacionalidad y domicilio.

1.- La ASOCIACION es de nacionalidad espafiola y tendra su domicilio social en la Avenida
de Guadalajara, nimero 20, local 20 de la localidad de Cobefia, provincia de Madrid.

2.- El domicilio virtual es www.anarma.org y la direccion de correo electronico a efectos de
notificaciones y comunicaciones es info@anarma.org.

3.- Por acuerdo de la Junta Directiva podra trasladarse el domicilio social dentro territorio
nacional peninsular, asi como las direcciones virtuales expresadas.

Articulo 3.- Naturaleza y ambito territorial.
1.- La presente entidad es una Asociacion sin &nimo de lucro.

2.- Su ambito de actuacion es todo el territorio espaiiol, pudiendo realizar actividades de
cooperacion internacional relacionadas con sus fines.

3.- Se declara firmemente independiente de cualquier partido politico, grupo, plataforma o
corriente de opinion, hallandose dispuesta a acoger en su seno Unica y exclusivamente intereses
relacionados con los fines de la ASOCIACION que posteriormente se indicaran.

4.- Colabora activamente con aquellas entidades o grupos afines, si bien mantiene una
escrupulosa independencia de criterio con respecto de los mismos, trabajando siempre de
manera transparente e imparcial para el benefici6 de sus Asociados y de los propios fines de la
ASOCIACION.

Articulo 4.- Régimen juridico.

1.- La ASOCIACION se regira por los presentes Estatutos, por la ley organica 1/2002, del 22
de marzo de asociaciones y por las demas normas juridicas que le sean de aplicacion.

Articulo 5.- Duracion, ejercicio social y comienzo de operaciones.

1.- La ASOCIACION tendr4 una duracién indefinida.
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2.- El gjercicio social comenzara el primero de enero y terminara el treinta y uno de diciembre
del mismo afio.

3.- La ASOCIACION dara comienzo a sus operaciones a partir del otorgamiento del acta
fundacional. No obstante, si las normas juridicas vigentes exigieren, para el comienzo de
alguna de las operaciones enumeradas en el articulo 7, la obtencion de licencias o
autorizaciones administrativas, la inscripcion en un registro publico especial o cualquier otro
requisito, no podra la ASOCIACION iniciar la citada actividad especifica hasta que los
requisitos exigidos queden cumplidos.

Articulo 6.- Fines y Objetivos.

1.- La ASOCIACION tiene como fin principal la promocion del uso y disfrute responsable de
las armas por parte de la sociedad, asi como la defensa, informacion y educacion de los
usuarios, fabricantes, coleccionistas y demas colectivos o individuos relacionados de una u otra
forma con las mismas.

2.- Para la adecuada consecucion de sus fines, la ASOCIACION se plantea los siguientes
objetivos:

a) Promover el conocimiento y practica de unos elevados principios rectores en la
posesion y el uso y disfrute de las armas, que sirvan como apoyo y ejemplo para todas
aquellas personas que toman un primer contacto o que ya se encuentran familiarizadas
con las mismas.

b) Fomentar la creacion y soporte de un colectivo de ciudadanos firmemente
comprometidos con la seguridad y con el adecuado conocimiento y uso y disfrute
responsable de las armas en todas sus vertientes.

c¢) Velar para que los poderes publicos desarrollen y promuevan el adecuado marco
regulatorio que permita un correcto conocimiento, uso y disfrute responsable de las
armas, el uso de galerias y campos de tiro, la recarga de municion, terrenos cinegéticos y
el uso de las mismas como herramientas de autodefensa.

Articulo 7.- Lineas de actuacion.
1.- Para la consecucioén de los fines que le son propios, la ASOCIACION podra:

a) Realizar actividades de formacion ciudadana sobre el uso y disfrute responsable de las
armas.

b) Ejercer colegiadamente las acciones legales oportunas para defender los derechos de
los ciudadanos a poseer, portar y usar licitamente armas.

¢) Formalizar grupos de asesoramiento al legislador para promover leyes claras que
ordenen racionalmente la tenencia y uso de las armas, incluyendo aspectos tales como la
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obtenciodn de las licencias y guias de pertenencia, coleccionismo, compra-venta, etc.

d) Realizar estudios y andlisis rigurosos que puedan servir como base para la toma de
decisiones a las instancias oportunas, a favor de los derechos de los ciudadanos a la
tenencia, uso o posesion de armas.

e) Velar por el adecuado tratamiento en los medios de comunicacion del colectivo de
ciudadanos que poseen, usan y/o coleccionan armas, insistiendo en el caracter pacifico,
honesto y ajustado a la ley de dicho colectivo.

f) Promover las actividades comerciales en los sectores relacionados con el &mbito de la
ASOCIACION, colaborando o fomentando la publicidad, transparencia, informacion del
mercado nacional e internacional, asi como la formacion de ferias sectoriales.

g) Ejercer el derecho de participacion reconocido en el articulo 9.2 de la Constitucion
Espafiola.

h) Ser parte relevante y consultiva en todas aquellas instancias en las que se traten temas
relacionados con las armas y que puedan afectar al colectivo amparado por la
ASOCIACION.

1) Asociarse o participar de una forma activa tanto en la estructura como en los fines de
otras organizaciones internacionales, siempre y cuando estos correspondan con lo
establecido por estos Estatutos.

j) Fusionarse con otras organizaciones nacionales o internacionales si asi se aprobara en
la Asamblea ordinaria o extraordinaria por los dos tercios de los votos presentes y
representados, en la duracion y términos que los socios decidieran en la misma
Asamblea.

k) Realizar cualesquiera otras actividades y acciones en defensa de los asociados y del
colectivo de los ciudadanos con armas.

CAPITULO II. SOBRE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION - ASOCIADOS.
DERECHOS Y DEBERES.-

Articulo 8.- Socios y tipos de socios.

1.- Podran ser considerados socios de ANARMA (en adelante, los “SOCIOS” o
“ASOCIADOS”) todas las personas fisicas y/o juridicas con plena capacidad de obrar que lo
soliciten y acepten y cumplan los presentes Estatutos, los acuerdos de la Junta Directiva y que
se hallen al corriente de las obligaciones econdmicas establecidas por la Asamblea General, a
excepcion de las que se diran.
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2.- La ASOCIACION desea resaltar desde la misma redaccion de estos Estatutos que sera
posible la adquisicion de la cualidad de SOCIO sin ningun tipo de discriminacion por razon de
sexo, credo, raza, ideologia o nacionalidad.

3.- Podran existir en la ASOCIACION cuatro clases de socios:

a) Socio de Numero. Tendran esta consideracion todas las personas fisicas de entre 18 y
65 aios, que asi lo soliciten y cumplan con los requisitos que se enuncian en el articulo 9.
Esto incluird a todas aquellas personas fisicas que, figurando a titulo particular, puedan
obrar en representacion de una persona juridica.

b) Socio Junior. Tendran esta consideracion todas aquellas personas fisicas menores de
18 afios que asi lo soliciten y cuenten con autorizacion de sus padres o tutores legales, y
cumplan con los requisitos que se enuncian en el articulo 9.

¢) Socio Senior. Tendran esta consideracion todas aquellas personas fisicas mayores de
65 afios que asi lo soliciten y cumplan con los requisitos que se enuncian en el articulo 9
o todo aquel Socio de nimero desde el afio que cumpla 66 afios.

d) Socio Profesional. Tendran esta consideracion todas las personas juridicas que
cumplan con los requisitos que se enuncian en el articulo 9.

Articulo 9.- Adquisicion de la cualidad de ASOCIADO.

1.- Para adquirir la cualidad de SOCIO es necesario enviar solicitud dirigida al Presidente de la
ASOCIACION (Ficha de Alta) junto con copia del DNI o identificacion equivalente y pagar la
cuota anual en la cuantia establecida por la Asamblea General, para el ejercicio de que se trate.

2.- La Ficha de Alta, asi como los documentos de domiciliacién bancaria y otras formas de
pago de la cuota de SOCIO, se encontraran a disposicion de los interesados en la pagina web de
la ASOCIACION.

3.- La cualidad de SOCIO se entendera adquirida cuando el interesado reciba la confirmacion
expresa por parte de la ASOCIACION.

4.- La Junta Directiva de la ASOCIACION se reserva el derecho de denegar la admision de los
solicitantes cuando aprecie que de admitir al interesado pudiera producirse un perjuicio al
interés o al funcionamiento de la ASOCIACION.

Articulo 10.- Pérdida de cualidad de ASOCIADO.
1.- La condiciéon de ASOCIADO podra ser perdida por:
a) Baja voluntaria comunicada por escrito a la ASOCIACION.

b) Falta de pago de la cuota anual en la cuantia determinada por la Asamblea General.
Desde el momento de la falta de pago hasta la realizacion del mismo la cualidad de
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SOCIO queda en suspenso. A lo largo del mes siguiente al vencimiento de la cuota anual,
ANARMA requerira por escrito al ASOCIADO moroso para que pueda verificar el pago.
Si pasados 15 dias, desde el requerimiento, el SOCIO no ha realizado el pago de la cuota
o no ha respondido sera dado de baja de manera automatica y efectiva, sin mas tramites.

¢) Dejar de reunir, durante un plazo superior a dos afios, la plena capacidad de obrar. La
Junta Directiva tomaré una decision acorde con la nueva situacion del SOCIO que se
halle en este supuesto.

d) Estar o haber estado condenado por delitos contra las personas, contra la propiedad
privada o del tipo que la Junta Directiva determine, particularmente en aquellos casos en
los que hayan estado involucradas las armas que esta ASOCIACION defiende para su
uso ciudadano responsable. Una sentencia condenatoria firme significard una expulsion
automatica sin necesidad de expediente sancionador, pero sera la Junta Directiva quien
deber4 ratificar su expulsion.

¢) Expulsion decidida por la Junta Directiva y ratificada por la Asamblea General,
mediante expediente tramitado segun lo dispuesto en el articulo 13.

Articulo 11.- Derechos de los ASOCIADOS.

1.- Participar en el gobierno y desarrollo de la ASOCIACION, pudiendo elegir y ser elegido
miembro de la Junta Directiva siempre que cumplan las condiciones de estos Estatutos,
pudiendo exponer sus quejas y sugerencias en la Asamblea General, tomando parte en los
debates que en la misma se planteen y pudiendo hacer uso de su derecho a voto. El derecho a
voto s6lo podra ser ejercido por el SOCIO que lleve asociado un minimo de dos afos (24
meses) de forma ininterrumpida, y lo hara en los términos que el reglamento de funcionamiento
interno asi lo indiquen.

2.- Recibir informacion puntual sobre las actuaciones desarrolladas para el cumplimiento de los
fines de la ASOCIACION, la cual se proporcionara por la Junta Directiva mediante publicacion
en la pagina web de la ASOCIACION o mediante correo electronico.

3.- Solicitar de la Junta Directiva informacién sobre la marcha de la ASOCIACION, previa
comunicacién por escrito de los aspectos sobre los que desea la misma para que pueda ser
facilitada en la Asamblea General que siga.

4.- Exponer por escrito a la Junta Directiva cuantas quejas y sugerencias crea convenientes para
el efectivo cumplimiento de los fines estatutarios y para el buen funcionamiento de la
ASOCIACION.

5.- Exigir de la Junta Directiva la contestacion de los escritos antedichos.

6.- Tener derecho preferente respecto a los no ASOCIADQOS, en los centros y actividades que
desarrolle la ASOCIACION.
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7.- Cualesquiera otros que se contengan en los presentes Estatutos.

8.- Todo SOCIO, exceptuando los menores de edad, los suspendidos y los que lleven asociados
menos de dos afios naturales interrumpidamente, tiene derecho a un voto, segiin articulo 11 en
su apartado 1, que podra ser ejercido de forma personal o delegada.

9.- Cada SOCIO no podra representar a mas de tres socios de forma delegada ante la Asamblea
General, es decir, cada SOCIO no podra emitir mas de cuatro votos, incluido el suyo.

10.- La delegacion del voto debera hacerse por escrito segin los modelos que la Junta Directiva
apruebe para ello. En todo caso, sera requisito imprescindible que estos vengan firmados de
pufio y letra del SOCIO que delega, asi como de una copia de su documento nacional de
1dentidad.

Articulo 12.- Deberes de los ASOCIADOS.

1.- Participar, en la medida de sus posibilidades, en las Asambleas ordinarias y/o
extraordinarias que convoque la Junta Directiva. Dado el &mbito nacional de esta
ASOCIACION, se promovera por la Junta Directiva la participacion de todos los socios que lo
desean mediante medios telematicos, cuando las posibilidades técnicas y econdmicas asi lo
posibiliten y asi lo decida la Junta Directiva.

2.- Contribuir de forma leal y honesta a los fines de la ASOCIACION, haciendo méritos por

destacarse como miembro util, valioso y confiable de su comunidad y entorno mas cercano,
dejando en buen lugar el nombre de la ASOCIACION vy del resto de sus ASOCIADOS.

3.- Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos adoptados tanto por la Asamblea General
como por la Junta Directiva.

4.- Participar personal y activamente, en la medida de sus posibilidades, en el desarrollo de las
actividades de la ASOCIACION, desempefiando fielmente el cargo para el que, en su caso,
sean elegidos y contribuyendo al mayor prestigio de la ASOCIACION vy al cumplimiento de
sus fines.

5.- Contribuir al sostenimiento de la ASOCIACION mediante el pago puntual de la cuota anual
en la cuantia y periodicidad que se determine por la Asamblea General.

6.- Comunicar de forma inmediata a la Junta Directiva aquellas circunstancias personales
incompatibles con su cualidad de ASOCIADO.

7.- Cualesquiera otros que se contengan en los presentes Estatutos.
Articulo 13.- Expulsiones y expedientes de expulsion.

1.- Se podra iniciar expedientes de expulsion de un ASOCIADO cuando éste incumpla de
manera grave o muy grave los presentes Estatutos, los acuerdos de la Asamblea General o los
de la Junta Directiva.
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2.- Se consideraran incumplimientos graves los siguientes:

a) La conducta desleal hacia la ASOCIACION, incluyendo, entre otras, las acciones que
impidan u obstaculicen el cumplimiento de los fines que le son propios, asi como los
comportamientos que impidan u obstaculicen el normal desarrollo de la Asamblea
General o de las reuniones de la Junta Directiva.

b) No desempenar fielmente el cargo para el que hubiese sido elegido.

c¢) La falta de comunicacion inmediata a la Junta Directiva de alguna circunstancia
personal incompatible con la cualidad de ASOCIADO.

3.- Se consideraran faltas muy graves y motivo de expulsion:

a) Toda actitud que, a juicio de la Junta Directiva, ponga en tela de juicio el buen nombre
de esta ASOCIACION o de alguno de sus socios, tales como disputas de tipo ideolégico,
sexista, xenofobo, sexual o deshonesto, en grado tal que den lugar a publica y notoria
alarma.

b) La infraccion descrita en el articulo 41.2 de estos Estatutos.

4.- El expediente de expulsion principiard por acuerdo de la Junta Directiva, el cual debera ser
notificado por escrito al interesado a la mayor brevedad, debiendo contener una breve
descripcion del motivo que haya originado el expediente y concediéndole un plazo no inferior a
quince dias, desde el siguiente a la recepcion de la notificacion, para que exponga por escrito lo
que estime conveniente o para que solicite ser oido en la siguiente reunion de la Junta
Directiva.

5.- Una vez cumplido este tramite, la Junta resolverd lo que proceda. Para la decision de
expulsion se exigira unanimidad en la primera votacion. Si esta no se consiguiese, se realizara
una segunda votacion en la que sera suficiente mayoria simple.

6.- La resolucion se comunicara por escrito al interesado en el plazo de 15 dias y su cualidad de
SOCIO quedara en suspenso hasta la siguiente Asamblea General.

7.- La expulsion debera ser ratificada por la siguiente Asamblea General, incluyéndose
necesariamente como punto del orden del dia. El interesado podra comparecer ante la
Asamblea y exponer, de palabra o mediante escrito al que dara lectura el Presidente, lo que crea
conveniente al respecto. La exposicion no podra superar los 15 minutos y el escrito las 1500
palabras. Seguidamente, sin que el afectado esté presente, se someterd a votacion la decision de
expulsion. Serd necesario para la efectividad del acuerdo de expulsion la ratificacion por parte
de dos tercios de los asistentes. Acto seguido se notificard al interesado lo que proceda.

8.- E1 SOCIO que haya sido expulsado podra solicitar volver a formar parte de la
ASOCIACION siempre y cuando lo solicite en la debida forma y esté avalado por dos socios
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que le defiendan en la primera Asamblea a celebrar una vez cumplido el afio del periodo de
sancion, pero nunca antes de un afio a contar desde la fecha de expulsion.

CAPITULO III. SOBRE LA ORGANIZACION INTERNA DE LA ASOCIACION -
ORGANOS SOCIALES -

Seccion Primera. - De la Asamblea General
Articulo 14.- Cuestiones Generales.

1.- El 6rgano supremo de la ASOCIACION es la Asamblea General, formada por todos los
ASOCIADOS.

2.- La voluntad de los ASOCIADOS, expresada por mayoria, regird la vida de la
ASOCIACION.

3.- La mayoria debera formarse necesariamente en Asamblea General de ASOCIADOS, con
exclusion de cualquier otro medio.

4.-Todos los ASOCIADOS, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunioén
de la Asamblea, quedaran sometidos a los acuerdos de la Asamblea General, sin perjuicio de
los derechos y acciones que la ley les reconozca.

5.- La condicion de ASOCIADO concede a su titular el derecho, personal, intransferible y
delegable, a emitir un voto cumpliendo con el articulo 11 en su apartado 1.

Articulo 15.-Acuerdos de la Asamblea General.

1.- Salvo las excepciones establecidas por los presentes Estatutos, los acuerdos tomados por la
Asamblea General deberan ser aprobados por la mayoria simple de los miembros presentes.

Articulo 16.- Competencias de la Asamblea General.
1.- La Asamblea General tiene competencia exclusiva sobre las siguientes materias:
a) Modificacion de los Estatutos.

b) Disolucién de la ASOCIACION.

c¢) Fusidn con organizaciones de idénticas caracteristicas y fines a lo marcado por estos
Estatutos, sean estas de ambito internacional o nacional. Serd necesaria una mayoria de
dos tercios de los votos presentes y representados, en la Asamblea ordinaria o
extraordinaria.

d) Cualquier otra que expresamente se le atribuya en los presentes Estatutos.
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Articulo 17.- Asamblea General ordinaria y extraordinaria.

1.- La Asamblea General de ASOCIADOS debera reunirse necesariamente dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio en sesion ordinaria, con el fin de aprobar, en su caso, las
cuentas del ejercicio anterior, el informe de gestion relativo a la actuacion de la Junta Directiva
en el desempefio de sus sometidos, especialmente en lo relativo a los fines y objetivos de la
ASOCIACION, y el presupuesto anual del ejercicio en curso, pudiendo, asimismo, tratar
cualquier otro asunto que se indique en el orden del dia.

2.- St la Junta Directiva no convocase la Asamblea General a la que se refiere el parrafo
anterior dentro del plazo indicado en el mismo, ésta podrd ser convocada por el juez de primera
instancia del domicilio social a instancias de cualquier ASOCIADO y previa audiencia de la
Junta Directiva.

3.- El Presidente convocara asi mismo la Asamblea General, con caracter extraordinario,
siempre que lo estime conveniente o necesario para los intereses sociales y, en todo caso,
cuando asi lo acuerde, por mayoria, la Junta Directiva o cuando lo soliciten por escrito el 25%
de los ASOCIADOS, expresando en cualquiera de estos dos supuestos los asuntos a tratar en la
Asamblea. En este caso, la Asamblea debera ser convocada para celebrarse dentro del mes
siguiente a la fecha del acuerdo de la Junta Directiva o de la recepcion de la solicitud, debiendo
incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto del acuerdo o
solicitud.

Articulo 18.- Forma de la convocatoria.

1.- La Asamblea General de ASOCIADOS serd convocada por el Presidente de la
ASOCIACION vy se celebrara donde decida la Junta Directiva, siempre y cuando sea en el
territorio nacional peninsular. Si en la convocatoria de la Asamblea General no figurase el lugar
de celebracion, se entendera que ha sido convocada para su celebracion en el domicilio social
de la ASOCIACION. Tan pronto la técnica informatica lo permita, las Asambleas Generales se
haran por via telematica para facilitar al maximo la participacion de los socios, siempre y
cuando sea econdmicamente viable y asi lo apruebe la Junta Directiva.

2.- La convocatoria se realizard usando alguna de las siguientes formas:

a) Mediante carta certificada o telegrama, con acuse de recibo, dirigida al domicilio que
figure en la base de datos de ASOCIADO

b) Mediante mensaje de correo electronico a la direccion que figure en la base de datos
de ASOCIADOS

¢) Mediante una publicacion en la web de la ASOCIACION.

3.- Las comunicaciones individuales deberdn cursarse con una anticipacion minima de quince
dias, de forma que entre la fecha en que se remita la Gltima y la fecha fijada para la celebracion
de la Asamblea, con exclusion de ambas fechas, medie al menos el citado plazo de quince dias.
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4.- En la comunicacion individual de convocatoria de Asamblea General se expresara el
nombre de la ASOCIACION, el lugar, la fecha y hora de la reunion, tanto en primera como en
segunda convocatoria, asi como el orden del dia en el que figuraran, con la debida claridad, los
asuntos a tratar.

5.- Entre la primera y la segunda convocatoria debera mediar un periodo minimo de diez
minutos y maximo de sesenta minutos.

Articulo 19.- Constitucion de 1a Asamblea.

1.- Para que la Asamblea quede constituida validamente en la primera convocatoria, se
precisara la asistencia de dos tercios de los ASOCIADOS.

2.- En segunda convocatoria se considerara validamente constituida cualquiera que sea el
numero de asistentes.

Articulo 20.- Presidente y Secretario. Funciones.

1.- La Asamblea General sera presidida por el Presidente de la Junta Directiva o, en su
ausencia, por el miembro de la Junta Directiva que se designe al efecto por votacion de ésta.
Actuara de Secretario el que lo sea de la Junta Directiva o, en su ausencia, su suplente, si lo
hubiere, o aquel que se designe al efecto por votacion de la Junta Directiva.

2.- Corresponde al Presidente conceder el uso de la palabra, dirigir las deliberaciones y fijar el
momento de la votacion, que serd publica, salvo que el Presidente o la mayoria de los asistentes
decida que sea secreta.

3.- Seran los miembros del comité de vigilancia quienes hagan recuento de votos y lleven el
control de la entrada de socios, presentando a la mesa el recuento de socios presentes y
representados.

Articulo 21.- Acta de 1a Asamblea General.

1.- Todos los acuerdos adoptados por los ASOCIADOS en Asamblea General deberan constar
en acta, la cual incluira necesariamente la lista de asistentes y delegaciones y debera ser
aprobada por la propia Asamblea al final de la reunion o en su defecto, dentro del plazo de un
mes por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

2.- El Acta tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion y debera ser firmada
por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

3.- La formalizacion en instrumento publico de los acuerdos sociales, en caso de que sea
necesario, corresponde a la persona que tenga facultad para certificarlos o al Presidente.

Seccion Segunda. - De la Junta Directiva.

Articulo 22.- Definicion.
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1.- La Junta Directiva, elegida democraticamente por los ASOCIADOS segun el procedimiento
establecido al efecto, sera el 6rgano colegiado de gestion de la ASOCIACION.

Articulo 23.- Composicion y retribucion.

1.- La Junta Directiva estard compuesta por un minimo de cuatro miembros: Presidente,
Vicepresidente, Tesorero y Secretario. Asi mismo, podran formar parte de la Junta Directiva
otros ASOCIADOS bajo la forma de Vocales o cargo que se les asigne.

2.- Los miembros de la Junta Directiva no percibiran retribucion alguna pero se les abonaran
los gastos, necesarios y justificados, que les ocasione el desempefio de sus cargos.

Articulo 24.- Cese, sustitucion y ampliacion de sus componentes.
1.- Los integrantes de la Junta Directiva cesardn en sus cargos por:
a) Fallecimiento.
b) Dimision.
c¢) Pérdida o suspension de la cualidad de ASOCIADO.
d) Dejacion de sus funciones sin causa justificada.

2.- Cada miembro de los distintos drganos de la ASOCIACION deber4 tener un suplente que
serd elegido en la misma eleccion que el titular, siendo éste quien en ausencia del miembro
titular ocupe su cargo con las mismas responsabilidades, derechos y obligaciones. En el caso
excepcional de que no se presenten candidatos para cubrir las plazas de titular o suplente, un
mismo miembro de la Junta directiva podra asumir dos o mas cargos, aunque solo podré emitir
un voto propio.

Articulo 25.- Competencias.
1.- La Junta Directiva tendra las siguientes competencias:

a) Llevar a la practica los acuerdos de la Asamblea General y los suyos propios;
desarrollar y ejecutar las lineas de actuacion para el cumplimiento de los fines de la
ASOCIACION.

b) La elaboracion, dentro del primer trimestre de cada afio, del informe de gestion del
afio anterior, para su presentacion ante la Asamblea General. El ciclo econdmico se
entendera que comienza el 1 de enero y finaliza el 31 de diciembre.

c¢) Elaborar las propuestas de modificacion de Estatutos.

d) Examinar el cumplimiento de los requisitos estatutariamente exigidos para adquirir o
mantener la cualidad de SOCIO.
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e) La gestion patrimonial y econémica de la ASOCIACION, elaborando, dentro del
primer trimestre de cada afio, el presupuesto para dicho afio, para su presentacion ante la
Asamblea General.

f) La delegacion de alguna de sus funciones, agrupadas o no en areas tematicas, en
vocalias o areas ejecutivas que la propia Junta considere oportunas. Las acciones de estas
vocalias que, por su especial relevancia, pueden afectar juridica, econdmica, social o
publicamente a la propia ASOCIACION necesitaran el visto bueno de la Junta Directiva
en General y de su Presidente en particular. Estas vocalias o areas ejecutivas formaran
parte también de la Junta Directiva, respondiendo de forma solidaria a las obligaciones
que de sus actos se deriven.

g) Cualesquiera otras que los presentes Estatutos le atribuyan.

Articulo 26.- Reuniones.

1.- La Junta Directiva se reunira siempre que la convoque el Presidente o lo soliciten por
escrito la mayoria de sus miembros.

2.- Las reuniones de la Junta se podran celebrar por cualquier medio que permita el intercambio
efectivo de informacion y opiniones y la adopcion de decisiones. Todo ello con la debida
confidencialidad y seguridad.

3.- La Junta Directiva fomentara el uso de las nuevas tecnologias para evitar desplazamientos
innecesarios a sus integrantes, poniendo los medios necesarios para que estas reuniones puedan
hacerse por medios telematicos.

Articulo 27.- Acuerdos.

1.- Excepto en los casos en que estatutariamente se exija mayoria cualificada, las decisiones de
la Junta Directiva se adoptaran por mayoria simple.

2.- El Presidente solo participara en las votaciones cuando se requiera unanimidad o para
deshacer empates, ostentando para ello y cuando asi fuera necesario el denominado “voto de
calidad”.

Articulo 28.- Acta de reuniones.

1.- De las reuniones de la Junta Directiva se levantara por el Secretario la correspondiente acta,
la misma contendra una breve exposicion de los temas tratados y las decisiones adoptadas,
expresando el resultado de las votaciones y el voto de cada uno de los miembros presentes.

2.- El acta debera ser aprobada al final de la reunion o al inicio de la que siga, teniendo desde
entonces fuerza ejecutiva, y deberd ser firmada por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente.

Articulo 29.- Responsabilidad.
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1.- Los miembros de la Junta Directiva seran los Uinicos responsables de las decisiones que se
adopten y de sus efectos.

2.- La responsabilidad no se extendera a aquellos de sus componentes respecto de los que
conste su voto en contra de la decision en cuestion.

Seccion tercera. — SOBRE OTROS ORGANOS DE LA ASOCIACION.
Articulo 30.- Presidente de la ASOCIACION. Facultades.
1.- El Presidente de la Junta Directiva lo sera también de la ASOCIACION.

2.- El Presidente elaboraré el informe de gestion del ejercicio anterior, relativo a las actuaciones
desarrolladas en cumplimiento de los fines asociativos.

3.- Corresponde al Presidente la representacion legal de la ASOCIACION en juicio y fuera de
¢l, teniendo facultades lo mas ampliamente entendidas para contratar en General, realizar toda
clase de actos o negocios, obligacionales o dispositivos, de administracion ordinaria y de
riguroso dominio respecto de toda clase de bienes muebles, inmuebles, dinero, valores
mobiliarios y efectos de comercio, sin mas excepciones que la de aquellos asuntos que sean
competencia de otros 6rganos.

4.- En particular, sin que la enumeracion sea limitativa sino meramente enunciativa,
corresponden al Presidente, entre otras, las siguientes facultades, ademas de las mencionadas a
lo largo de los presentes Estatutos:

a) Ostentar la firma y representacion sociales, autorizando la correspondencia y cuantos
documentos sean precisos.

b) Dirigir y gestionar en toda su extension los asuntos de la ASOCIACION, ateniéndose
a las directrices marcadas por la Asamblea y a las decisiones de la Junta Directiva.

c) Designar, suspender, despedir y revocar a todo el personal técnico, administrativo y
auxiliar que preste servicios laborales o profesionales en o para la ASOCIACION, y
ostentar la jefatura del mismo.

d) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva.

e) Pagar y cobrar cantidades de toda clase y cuantia; abrir, seguir y cancelar cuentas
corrientes y de crédito, libretas de ahorro o imposiciones a plazo en cualquier banco o
entidad, incluso el banco de Espaia; suscribir talones, cheques y ordenes de
transferencia: constituir y cancelar depositos en efectivo o en titulos valores en cualquier
banco o entidad incluso el banco de Espafia o en la caja General de depdsitos; librar,
aceptar o endosar o de cualquier manera negociar letras de cambio e instar su protesto.

f) Comparecer ante organismos jurisdiccionales de cualquier clase y jurisdiccion,
juzgados, tribunales, incluso el supremo, audiencia nacional y sus juzgados,
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constitucional y 6rganos de la jurisdiccion social, asi como ante los érganos
administrativos de cualquier orden del estado, comunidades autonomas, provincias y
municipios, en representacion de la ASOCIACION, sin limitacion ni excepcion alguna,
entablando, contestando, desistiendo o instando toda clase de acciones, recursos, incluso
de apelacion, revision, casacion, inconstitucional y amparo y confiriendo poder a
procuradores de los tribunales, abogados y otros profesionales, con las facultades de
absorber posiciones y confesar en juicio, pudiendo en juicio, pudiendo conferir las de
sustituir.

g) Realizar toda clase de actos dispositivos, por compra o enajenacion de bienes muebles,
inmuebles, acciones o valores mobiliarios. Sera siempre necesario obtener la aprobacion
previa de la mayoria de los miembros de la Junta Directiva.

h) Solicitar, obtener y conceder créditos o préstamos simples, hipotecarios, pignoraticios
o de otra clase, dando y recibiendo las oportunas garantias, incluso la constitucion de
hipoteca sobre bienes inmuebles. Serd siempre necesario obtener la aprobacion previa de
la mayoria de los miembros la Junta Directiva.

1) Arrendar, traspasar, extinguir y desahuciar contratos de arrendamiento sobre toda clase
de inmuebles, renunciar a los derechos de tanteo y retracto y consentir traspasos. Sera
siempre necesario obtener la aprobacion previa de la mayoria de los miembros de la
Junta Directiva.

J) Suscribir documentos publicos y privados, realizar citaciones y emplazamientos e
instar y contestar Actas notariales.

k) Otorgar poderes para el ejercicio de las facultades enumeradas, que sean susceptibles
de apoderamiento, incluso con facultades de sustituir y revocarlos.

1) Delegar en uno o varios de los miembros de la Junta Directiva una o varias de sus
funciones, con conocimiento previo y consentimiento expreso de la Junta.

Articulo 31.- Vicepresidente de la ASOCIACION y de la Junta Directiva.

1. Tendra las facultades que le encomiende el Presidente, sustituyéndole y ejerciendo la
presidencia de la ASOCIACION vy de la Junta Directiva por causa de enfermedad, ausencia,
dimision o fallecimiento.

Articulo 32.- Tesorero.

1.- Seré el encargado de llevar el libro de contabilidad, asi como de elaborar y presentar ante la
Asamblea General el presupuesto del afio en curso y las cuentas del afio anterior, previo visto
bueno de la Junta Directiva.

2.- Asi mismo, tendré a su cargo los fondos de la entidad, siendo el responsable, junto con el
Presidente, de los mismos y de la supervision y el cuidado de las operaciones de cobro y pagos.
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Articulo 33.- Secretario. Cometidos.

1.- El Secretario de la ASOCIACION sera el fedatario de la misma, el encargado de llevar y
custodiar el libro de registros de socios y el libro de acta, tanto de la Asamblea General, como

de la Junta Directiva, asi como los demas documentos de la misma y, junto con el Presidente, el
sello de la ASOCIACION.

2.- El Secretario redactard y firmara, con el visto bueno del Presidente, las actas de las
reuniones de los 6rganos colegiados de la ASOCIACION, expidiendo las certificaciones
necesarias.

3.- El cargo de Secretario solo podra ser ejercido por uno de los miembros de la Junta
Directiva, salvo por el Presidente, o por una persona ajena a la ASOCIACION nombrada por la
Junta, en cuyo caso asistird a las reuniones de los 6érganos colegiados sin voz, excepcion hecha
de los asuntos de su competencia, y sin voto.

Articulo 34.- Vocales.

1.- Tendran las funciones y cometidos especificos que les encomienden tanto el Presidente
como la Junta Directiva.

Articulo 35.- Comité de Vigilancia y funciones de este comité.

1.- La ASOCIACION tendra un comité de vigilancia integrado por cuatro socios, en
representacion de los socios, los cuales no podran formar parte de la Junta Directiva u otro
6rgano social de la ASOCIACION, todo ello siempre que el nimero de socios asi lo permita y
haya voluntarios suficientes.

2.- El Comité de Vigilancia sera elegido por un periodo igual al de la Junta Directiva por la
Asamblea ordinaria a propuesta de la comision electoral.

3.- Los integrantes del comité de vigilancia elegiran de entre ellos a un Presidente.

4.- En caso de ausencia del Presidente del Comité de Vigilancia, este sera suplido por el
miembro del comité que para tal efecto designe el propio Comité de Vigilancia.

5.- Los integrantes de la Junta Directiva, asi como los representantes de los demds 6rganos
sociales, solo podran acudir a las reuniones del Comité de Vigilancia cuando sean
expresamente convocados.

6.- El Comité de Vigilancia tendra las siguientes facultades y obligaciones:

a) Vigilar que las acciones de la Junta Directiva, asi como del resto de drganos sociales y
socios en General se ajusten a lo establecido en estos Estatutos.

b) Rendir anualmente a la Asamblea General ordinaria un informe respecto a la
veracidad, suficiencia y razonabilidad de la informacion presentada por la Junta Directiva
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a la propia Asamblea, debiendo reunir dicho informe por lo menos la opinidn sobre si las
politicas y criterios contables y de informacion seguidos por la Junta Directiva son
adecuados y suficientes; la opinion sobre si las politicas y criterios han sido aplicados
consistentemente en la informacion presentada por dicha Junta Directiva y si la
informacién presentada por esta Junta refleja en forma veraz y suficiente la situacion
financiera y los resultados de la mencionada Junta Directiva.

¢) Convocar, por medio de su Presidente, a la Asamblea General extraordinaria para
informar sobre los asuntos que juzgue convenientes.

d) Asistir por conducto de su Presidente, con voz pero sin voto, a todas las sesiones de la
Junta Directiva, y a las cuales debera ser convocado por escrito.

e) Evaluar el desempefio de las funciones de cada una de las instancias definidas
(auditoria de gestion). Un informe de esta evaluacion deberd presentarse a la Junta
Directiva en el reporte que rinda el Comité de Vigilancia.

f) En General, vigilar ilimitadamente en cualquier tiempo las operaciones de la Junta
Directiva.

CAPITULO IV: SOBRE EL PROCESO DE ELECCIONES A LA JUNTA DIRECTIVA.
Articulo 36.- Periodo electoral.

1.- Cada 5 anos naturales se iniciara el procedimiento para elegir, mediante mayoria simple y
voto libre, secreto, igual y directo de todos los miembros de la ASOCIACION, a la Junta
Directiva de la misma.

2.- El periodo electoral se iniciard el uno de septiembre del afio electoral, mediante anuncio de
la Junta Directiva, y concluira el treinta de septiembre de dicho afio con la proclamacion de la
nueva Junta Directiva.

3.- Desde el inicio del periodo electoral hasta su finalizacion, quedara en funciones la Junta
Directiva saliente.

Articulo 37.- Las candidaturas.

1.- Las candidaturas se podran presentar hasta el dia 7 de septiembre y estaran formadas por un
minimo de cuatro ASOCIADOS, que deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) Ser SOCIO, ininterrumpidamente, durante los tres afios (36 meses) anteriores a las
elecciones.

b) Residir en territorio nacional espafiol.
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¢) No tener antecedentes penales.

2.- Las candidaturas se presentaran mediante escrito (carta certificada) dirigido a la Junta
Directiva en el que se expresaran los siguientes puntos:

a) Nombre, apellidos, DNI y nimero de ASOCIADO de cada uno de los integrantes.

b) Composicion de la futura Junta Directiva, haciendo constar expresamente quien
ocupara cada cargo.

c¢) Representante de la candidatura.
d) Domicilio, correo electronico y teléfono a efectos de notificaciones y comunicaciones.
e) Certificado de antecedentes penales de cada uno de los miembros de la candidatura

3.- Una vez cerrado el periodo de presentacion de las candidaturas, no podran variar los
integrantes de las mismas salvo fallecimiento, enfermedad grave o lo establecido en el articulo
38 de los presentes Estatutos.

Articulo 38.- Junta electoral.

1.- Es el 6rgano de la ASOCIACION encargado de supervisar el desarrollo de las elecciones,
de controlar las votaciones, de efectuar el recuento y de proclamar los resultados.

2.- No podran formar parte de este 6rgano los miembros de la Junta Directiva, los del comité de
vigilancia saliente, ni aquellos integrados en cualquiera de las candidaturas que se presenten a
la eleccion.

3.- Estara formada por tres miembros, elegidos mediante sorteo entre los ASOCIADOS, que se
efectuard el dia habil siguiente a aquel en el que se cierre la presentacion de candidaturas.
Mediante el mismo procedimiento se designara a tres suplentes.

4.- Esta eleccion se llevara a cabo debiendo estar presentes, al menos, el Presidente y el
Secretario de la ASOCIACION y un integrante de cada una de las candidaturas presentadas y el
presidente del comité de vigilancia.

5.- La designacion se comunicard a los interesados en el mismo dia o, de no ser posible, el
siguiente. Desde ese mismo instante, y salvo lo dispuesto a continuacion, los designados
pasaran a desempaiiar el cargo para el cual hayan sido elegidos.

6.- El desempefio del cargo sera obligatorio, siendo los tinicos motivos validos de excusa el
cumplimiento de un deber ptblico ineludible y haber formado parte de la Junta electoral en el
periodo de elecciones inmediatamente anterior al actual.

7.- Los componentes de la Junta electoral seran resarcidos de los gastos autorizados y
justificados en que incurran en el desempefio de su cargo.
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Articulo 39.- Condiciones de elegibilidad.

1.- En el plazo maximo de cinco dias desde su designacion, la Junta electoral comprobaré que
los integrantes de las candidaturas retinen los requisitos expresados en los articulos 8, 9 y 37 de
los presentes Estatutos y que no concurre ninguno de los supuestos enumerados en el articulo
10 de los mismos. Asi mismo, verificarad que la candidatura se ha presentado en debida forma.

2.- Si se detectase el incumplimiento de alguna de las condiciones expuestas, la Junta electoral
elaborara un informe por escrito consignando las faltas detectadas y lo hara llegar antes del 15
de septiembre a las candidaturas interesadas, concediéndoles un plazo de dos dias para sustituir
a los integrantes inelegibles o para subsanar los defectos formales en cuestion.

3.- La candidatura que no cumpla el requerimiento o lo haga de modo defectuoso o fuera del
término concedido serd inmediatamente apartada del proceso electoral.

4.- La Junta electoral podré recabar la informacidn que estime pertinente de la Junta Directiva
para verificar el cumplimiento de los requisitos antedichos.

Articulo 40.- Proclamacion de candidaturas.

1.- El dia 20 de septiembre la Junta electoral, mediante anuncio publicado en la pagina web de
la ASOCIACION, realizara la proclamacion oficial de las candidaturas.

Articulo 41.- Listado de ASOCIADOS. Programas electorales

1.- Una vez realizada la proclamacion oficial de candidaturas, la Junta electoral entregara a
cada candidatura un listado de ASOCIADOS elaborado por la Junta Directiva, con sus nombres
y apellidos, su nimero de ASOCIADO y su direccion de correo electronico.

2.- La entrega del listado se hara contra la presentacion por escrito del compromiso de todos y
cada uno de los integrantes de la candidatura de no hacer otro uso del listado que el envio de
comunicaciones de contenido electoral. El incumplimiento conllevara la inmediata expulsion
de la ASOCIACION de los infractores, asi como las acciones judiciales al amparo de la Ley de
Proteccion de datos, vigente en cada momento, que se estimen convenientes.

3.- Igualmente, desde la proclamacion oficial y hasta el 27 de septiembre, los programas
electorales de las candidaturas seran insertados en la pagina web de ANARMA.

Articulo 42.- Votacion. Recuento. Proclamacion de electos.

1.- La votacion se iniciard a las cero horas del dia 28 de septiembre y concluird a las
veinticuatro horas del mismo. El voto se depositara mediante correo certificado dirigido a la
direccion de ANARMA, debiendo garantizarse el secreto del mismo.

2.- El recuento y escrutinio se realizara por la Junta electoral, la cual elaborard un Acta de la
votacion, firmada por todos sus miembros, expresando el nimero de votos emitidos, el de votos
nulos, el de votos en blanco y el nimero de votos recibidos por cada una de las candidaturas.
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Ademas procederd, en dicha Acta, a proclamar la Junta Directiva elegida, que sera aquella que
obtenga mayor niimero de votos. Esta Acta se publicara en la pagina web de la ASOCIACION
antes de que finalice el dia 30 de septiembre. La nueva Junta Directiva tomard posesion el dia
uno de octubre.

Articulo 43.- Empate entre candidaturas.

1.- Si dos 0 mas candidaturas obtuviesen el mismo niimero de votos, la Junta electoral senalara,
en la mencionada Acta, fecha para la celebracion de una segunda votacion entre estas
candidaturas, en un periodo de tiempo no superior al mes entre la primera y la segunda
votacion.

2.- En caso de nuevo empate, se celebrardn las votaciones necesarias hasta que alguna de las
candidaturas obtenga la mayoria simple. La Junta electoral determinara las fechas de las nuevas
votaciones. La proclamacion de electos y la toma de posesion se efectuaran simultaneamente
dentro de las 36 horas siguientes a la finalizacidon de la votacion en la que se lograse la mayoria
simple.

Articulo. 44.- Candidatura unica.

1.- Cuando por cualquier circunstancia sélo concurra al proceso electoral una candidatura
oficial, con los requisitos estatutariamente exigidos, la Junta electoral, sin que se produzca
votacion, procedera a proclamarla como Junta Directiva durante el dia 30 de septiembre,
tomando posesion el siguiente 1 de octubre.

CAPITULO V: SOBRE EL REGIMEN PATRIMONIAL Y DISOLUCION DE LA
ASOCIACION.

Articulo. 45.- Patrimonio.

1.- La ASOCIACION tendré su propio patrimonio, el cual estara integrado por todos los
bienes, derechos y obligaciones cuya titularidad le corresponda.

2.- Los fondos de la ASOCIACION seran los provenientes de:

a) Las cuotas periodicas de los ASOCIADOS, en la cuantia determinada por la Asamblea
General.

b) Los donativos y legados. En ningtin caso esta ASOCIACION podra recibir subvencion
publica alguna.

c¢) Cualesquiera otros ingresos, incluidos los derivados de actividades mercantiles,
siempre que no se vulnere la legalidad vigente ni los presentes Estatutos.

3.- Los fondos de la ASOCIACION estaran afectos en todo caso al cumplimiento de los fines
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que le son propios.

4.- En el momento de su constitucion, la ASOCIACION carece de patrimonio propio y su
limite presupuestario es indeterminado.

Articulo. 46.- Disolucion.
1.- La ASOCIACION se disolvera por:
a) Las causas expresadas en el articulo 39 del codigo civil.
b) Sentencia judicial.

c¢) Decision de los ASOCIADOS expresada en Asamblea General convocada al efecto,
siendo necesario el voto favorable de las tres cuartas partes de los ASOCIADOS.

2.- La disolucion de la Asociacion Nacional Del Arma determinara la apertura del proceso de
liquidacion, el cual se sustanciara por las normas recogidas en los articulos 109 y 124 de la ley
2/1995, de 23 de marzo, de sociedades de responsabilidad limitada.

3.- Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinardn en todo caso a una o varias
entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés General y que tengan afectados
sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucion, a la consecucion de aquellos. Entre las
entidades anteriores, tendran preferencia las asociaciones de defensa de tiradores, cazadores y
coleccionistas de Armas.

DISPOSICIONES FINALES.

Disposicion adicional primera. Todas las referencias contenidas en los presentes Estatutos a las
comunicaciones escritas habran de entenderse realizadas tanto a los medios tradicionales, como al
correo electronico o cualquier otro medio existente o futuro que permita la confeccion y transmision y
recepciodn eficaz de documentos escritos. Asi mismo, segun las condiciones tecnoldgicas y
economicas lo vayan permitiendo, ANARMA sustituira la presencia fisica de los componentes de los
organos colegiados, en las reuniones de los mismos por otros medios que aseguren la presencia
simultanea de todos los que quieran asistir, asi como su participacion. Para ello se requerira la
oportuna adaptacion estatutaria.

Disposicion adicional segunda. En el aspecto contable, la ASOCIACION se regira por lo dispuesto
en el RD 1491/2011 de 24 octubre que incluye las normas de adaptacion del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y modelo de plan de actuacion de las entidades sin
fines lucrativos.

Disposicion final tercera. Los presentes Estatutos han sido redactados incluyendo las modificaciones
aprobadas por la Asamblea General ordinaria de socios celebrada en Madrid con fecha treinta y uno
de marzo de dos mil diecinueve y sustituyen a cualquiera otros con fecha anterior.
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