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CIRCULAR B.T. 18/2014   
                                                       

Logroño, 15 de julio de 2014 
 
 
Estimad@ compañer@: 
 
Adjuntamos las siguientes ofertas de empleo. 
 
OFERTA Nº 85 

 
Datos del solicitante:  
Nombre: JOSÉ ANTONIO VIEITEZ  
Municipio: SANTIAGO DE COMPOSTELA ( A Coruña) 
E-mail: jantonio_vieitez@prevencionfremap.es    
 
Datos de la solicitud: 
Empresa / Razón Social: SOCIEDAD DE PREVENCION DE FREMAP, 
S.L.  
 
Sector: OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y 
TÉCNICAS N.C.O.P.  
Página web: www.prevencionmadrid.es   
 
Puesto vacante: TECNICO PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES  
Número de vacantes: 1  
Descripción de la oferta:  
TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON LAS 
ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE 
INDUSTRIAL, ERGONOMÍA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA.
 
Realizará las actividades propias de un Técnico, de acuerdo con la 
normativa legal, procedimientos internos y herramientas de la 
Sociedad, así como las indicaciones de su responsable.  
 
Titulación: Ingeniero Técnico Industrial  
Imprescindible residente en: SANTIAGO DE COMPOSTELA  
Requisitos mínimos:  
Capacidad de aprendizaje, trabajo en equipo, capacidad de 
comunicación, orientación al cliente, flexibilidad, capacidad de 
organización y planificación y proactividad.  

© COGITI · Consejo General de la Ingeniería Técnica Industrial 
Avda. Pablo Iglesias 2, 2º 

Teléfono: 915541806-09 / Fax: 915537566 / E-mail: cogiti@cogiti.es 
· Desarrollado por ATTEST · 
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OFERTA Nº 86 
 
• Compañía: BERA 
OFERTA DE EMPLEO INGENIERO TECNICO DE PROCESOS 
• Lugar: Alemania 
 
• Descripción del puesto: 
– Su tarea principal comprende la planificación de procesos y el diseño de equipos piloto 
o para la producción desde el concepto hasta la ingeniería de detalle. 
– Además se suman a sus tareas la realización de dibujos P&ID con CAD, diseño de 
maquetas, diagramas de flujo, etc, así como la creación de soluciones técnicas y el 
correspondiente asesoramiento a clientes. 
– La selección y definición de los componentes del sistema en las descripciones de 
procesos es también parte de su puesto de trabajo. 
– Además, usted es responsable de la ejecución de la simulación de procesos asistidos 
por ordenador y apoyo ded diseño durante la instalación o puesta en marcha. 
– Apoyo de las ventas en el cálculo y la creación de ofertas, atención al cliente, 
documentación del proyecto y corresponencia con clientes y proveedores de servicios en 
alemán, inglés y español. 
 
• Perfil: 
- Usted cuenta con una ingeniería técnica de procesos en el área química, alimentaría, 
etc., una ingeniería mecánica o una ingeniería similar. 
- En el mejor de los casos, usted se ha especializado en tecnología de procesos para 
industrias de bebidas. 
- Las herramientas de ingeniería como AutoCAD y los programas MS-Office no son para 
usted ningún problema. 
- Ya ha tenido su primera experiencia en el campo de la ingeniería de procesos. 
- Fluidez en inglés y alemán. 
- Disponibilidad para viajar a Sudamérica. 
 
• Obtendrá: 
– Un puesto de trabajo interesante y variado en la industria cervecera y de bebidas 
– Jerarquía horizontal 
– Oportunidades de desarrollo 
– Un puesto de trabajo seguro y a largo plazo 
– Colaboración en un equipo motivado y en un ambiente 
de trabajo agradable 
Envíenos sus documentos de solicitud incluyendo currículum, diplomas y certificados, 
aspiración salarial y disponibilidad.  
 
Mandar CV a: http://www.acreditacioncogitidpc.es  
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OFERTA Nº 87 
 
OFERTA DE PRACTICAS COGITI 
 
SOCIAL MEDIA MANAGER 
 
• Compañía: CONSEJO GENERAL INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL 
• Lugar: Madrid 
 
• Descripción del puesto: 
Posibilidad de trabajar en una institución de prestigio como es el COGITI, con gran 
reconocimiento en su ámbito y posibilidad de poner en práctica y desarrollar sus habilidades 
adquiridas en sus estudios. El horario será flexible, según posibilidades del candidato y la ayuda 
al estudio a convenir. 
 
• Perfil: 
Persona dinámica, proactiva, orientado a resultados Gran capacidad de liderazgo Capacidad de 
adaptación en un entorno multitarea, analítica, organizada y autónoma. Valorable experiencia en 
ECommerce, PPC, SEO, Afiliaciones, SEM, Email Marketing, y Social Media Sólido conocimiento 
de los conceptos actuales de Marketing Online, Estrategias y Best Practices Manejo de 
programas AutoCad, Photoshop, así como edición de vídeos. 
 
• Descripción del puesto: 
Las tareas de las que se encargará, serán las siguientes: 
- Coordinar la red social colegial de nuestras instituciones. 
- Participar de forma activa en todas las redes sociales en al que están presentes nuestras 
instituciones, como son facebook, twitter, linkedin, etc. 
- Actualizarlas con información de las instituciones, llevando a cabo un seguimiento de las 
mismas. 
- Desarrollo e implementación de la estrategia Social Media 
- Desarrollo en coordinación con Marketing & Media de los contenidos 
- Gestión de la frecuencia, contenido, day/to/day activity de los portales 
- Desarrollo e implementación de las campañas Media en Social 
- Monitoring, benchmark y análisis para medir el impacto de los programas social Media 
- Monitoring de las Social Trends e identificación de oportunidades. 
 
Se busca persona con perfil técnico, preferiblemente ingeniero técnico industrial, que esté 
cursando máster o estudios de postgrado en el área de Social Media Manager. Será la 
encargada de las redes sociales de las instituciones del COGITI.  
Mandar CV a: http://www.acreditacioncogitidpc.es 

 

POR EL HECHO DE PERTENECER A LA BOLSA DE EMPLEO COMO COLEGIADO, TE RECORDAMOS QUE 
TIENES LA  OBLIGACIÓN  DE COMUNICAR AL COLEGIO   SI HAS SIDO ADMITIDO EN ALGUNA DE ESTAS 
EMPRESAS, YA QUE NUESTRO SISTEMA DE CALIDAD NOS EXIGE HACER ESTE SEGUIMIENTO.   
 

                                           
                         LA JUNTA DE GOBIERNO 

 


